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1.O6mue n0JI0,KCHHH 

1.1 CoBeT llIKOJibH0ro CITOpnrnHoro KJiy6a (,D;aJie ITO TeKcTy - COBeT illCK) 5IBmieTCH BbI60pHbIM opraH0M 

caMoyITpaB.iiemrn KJiy6a. · 

1.2 CoBeT ill CK ,uetl:crnyeT Ha ocHoBamur 3aKOHO)laTeJibCTBa P<l>, Y crnBa UIKOJihI, IToJio)KeHJrn o ill CK 11 

HaCT05IIIIero IToJIO)Kemrn. 

2. [(eJIH H 33J).3'1H 

2.1 UeJI5IMl1 ,ue5ITeJibHOCTl1 coBern illCK KJiy6a 5IBJI5IJOTC5I : 

2.1.1 y Cl1J1eH11e pOJil1 BocmnaHHl1KOB B peUieHl111 BOITpOCOB CIT0pT11BHOH )Kl13Hl1 llIKOJlbl. 

2.1.2 BocIT11TaH11e BOCITl1TaHHl1KOB B ,uyxe ,ueM0KpaT11qecKOH KYJihTYPhI, cou11aJibHOH OTBeTCTBeHHOCTl1 11 

rpa)K)laHCKOH aKTl1BHOCTl1 . 

2.2 3a,uaqaM11 ,ue5ITeJ1hHOCT11 CoBern illCK 5IBJI5IJOTCH: 

2.2. 1 ITpe)lCTaBJ1eH11e 11HTepeCOB BOCITl1TaHHl1KOB B ITpouecce yITpaBJ1eH11H illCK. 

2.2.2 I1o)l)lep)KKa 11 pa3B11Tl1e l1Hl11(l1aT11B BOCITl1TaHHl1KOB B llIKOJibHOH 11 o6w,eCTBeHHOH )Kl13Hl1 . 

2.2.3 3am11rn ITpaB B0CITl1TaHH11KOB. 

2.2.4 ITp11BJ1eqeH11e BOCITl1TaHHiiKOB K yqacTl1IO B CITOpT11BHbIX MepoITp11HTli5IX lliKOJibl, patl:otta, ropo,ua Ii 

T .)l . 

2.2.5. OpraHH3a1(115I CITOpT11BHbIX MepoITp11HTl1H COBMeCTHO c PYKOBO)ll1TeJieM illCK. 

3. <l>yuKu.nu CoBeTa lliCK 

CoseT illCK: 

3.1. I1p11BJieKaeT BOCITHTaHHl1KOB K peUieHl1JO BOITpOCOB CITOpT11BHOH )Kl13HH lliKOJlbI : 113yqaeT 11 

cpopMyn11pyeT MHeH11e llIKOJ1bHl1KOB ITO BOITpOCaM CITOpT11BHOH )K113Hl1 lliKOJlbl, ITpe)lCTaBJIHeT IT03111(11JO 

BOCITl1TaHRl1KOB B opraHax yITpaBJieH11H llIKOJlbl, pa3pa6aThIBaeT ITpe)lJIO)KeHirn ITO cosepUieHCTBOBaHHJO 

yqe6HO-BOCITl1TaTeJibHOf0 ITpouecca H cp113KYJibTYPH0-03)l0pOBHTeJibHOH pa60TbI lIIKOJlbI. 

3 .2. <l>opMyJ111pyeT MHeHHe BOCITl1TaHHl1KOB ITO BOITpocaM, paccMaTp11saeMbIM B CoseTe ill CK. 

3.3. Co,ueHCTByeT peaJIH3a[(HH HHH1(11aTl1B BOCITl1TaHHl1KOB BO BHeyqe6HOH JJ,eHTeJibHOCTl1: 113yqaeT 

11HTepecbI 11 ITOTpe6HOCTl1 llIKOJlbHl1KOB B ccpepe BHeyqe6HOH )leHTeJibHOCTH, C03)laeT ycJIOBl1H )lJIH 11X 

peaJI113au1111, ITp11BJieKaeT BOCITl1TaHHHKOB K opraH113au1111 BOCmlTaTeJibHOH 11 CITOpT11BHOH pa60Tbl B lliKOJie. 

3.4. B XOJJ,e CBOeH )leHTeJibHOCTl1 CO)letl:crnyeT pa3peUieHl1JO KOHcpJI11KTHbIX BOITpocos: yqacrnyeT s 

peUieHl111 ITpo6neM llIK0Jlbl, cornacoBaHl1H 11HTepecoB B0CITl1TaHHl1K0B, rre,uaroroB 11 pO,D,11TeJieH, opraHH3yeT 

pa6oTy ITO 3aw,11Te rrpaB BOCITl1TaHHl1KOB, yKpeITJ1eH11JO )ll1C1(11l1J111Hbl 11 ITOp5IJJ,Ka. 

3.5. I1HcpOpM11pyeT BOCITl1TaHHl1KOB 0 ,D,eHTeJibHOCTl1 paHOHHOH H ropO)lCKOH CliCTeMbl caMoyrrpaBJieHH5I, 

CO,D,eHCTByeT peaJIH3a[(lili CilOpT11BHblX ITporpaMM Ii ITpoeKT0B KaK Ha Tepp11Top1111 lIIK0Jlbl Ii BHe ee. 

4. IlpaBa CoBeTa lliCK 

CoseT illCK 11MeeT ITpaBO: 

4.1 . I1pOBO)ll1Tb Ha TeppHTOplili llIKOJibl co6paHmI, B TOM YliCJie 3aKpbITbie, Ii 11Hble MepoITp115ITliH. 

4.2. no cornacoBaHl1JO c a)lMl1H11CTpauHeH pa3MeIIIaTb Ha Tepp11TOplili lliK0Jlbl IiHcpopMa1(11JO (Ha CTeH,D,ax) 11 

B IIIK0JibHhIX cpe.ucrnax 1rncpopMau1-m, rronyqaTb speMH L(Jl5I BhICTyrrrreHHH CBOliX npeJJ,CTaBHTeJieH Ha 

KJiaCCHbIX qacax 11 p0,UliTeJibCKliX co6paHH5IX. 



4.3. Направлять в администрацию школы письменные запросы, предложения и получать на них 
ответы. 
4.4. Знакомиться с нормативными документами школы, спортивного клуба, блока дополнительного 
образования и их проектами, вносить предложения по их совершенствованию. 
4.5. Получать от администрации школы информацию по вопросам жизни школы и деятельности 
блока дополнительного образования. 
4.6 Представлять интересы воспитанников в администрации школы, на педагогических советах, 
собраниях, посвященных решению вопросов жизни ШСК. 
4.7 Проводить встречи с директором школы и другими представителями администрации по 
согласованию с ними. 
4.8 Проводить среди воспитанников опросы и референдумы. 
4.9. Направлять своих представителей для работы в коллегиальных органах управления школы. 
4.10. Организовывать работу общественных приемных Совета ШСК, сбор предложений 
воспитанников, ставить вопрос о решении поднятых воспитанниками проблем перед администрацией 
школы, другими органами и организациями. 
4.11. Принимать решения по рассматриваемым вопросам, информировать воспитанников, 
администрацию школы о принятых решениях. 
4.12. Пользоваться организационной поддержкой должностных лиц школы, отвечающих за 
воспитательную и спортивно-массовую работу, при подготовке и проведении мероприятий Совета 
ШСК. 
4.13. Вносить предложения по совершенствованию учебно-воспитательного и физкультурно-
спортивного процесса школы. 
4.14. Вносить предложения о поощрении и наказании воспитанников, при рассмотрении 
администрацией вопросов о дисциплинарном воздействии по отношению к воспитанникам давать 
заключение о целесообразности его применения. 
4.15. Опротестовывать решения администрации школы, касающиеся воспитанников, принятые без 
учета предложений Совета ШСК. 
4.16. Создавать печатные органы. 
4.17. Вносить предложения в план воспитательной, спортивной и физкультурно-массовой работы 
школы.  
 
5. Порядок формирования и структура Совета ШСК. 
5.1 Совет ШСК формируется на выборной основе, сроком на один год. 
5.2. В состав совета ШСК избираются по одному человеку представители всех спортивных секций и 
всех 5-11 классов. 
5.3. В Совет ШСК входят по одному представители Управляющего Совета школы и органов 
ученического самоуправления. 
5.4. Председателем Совета спортивного клуба является руководитель ШСК. 
5.5. Выборы заместителя председателя Совета ШСК осуществляется на первом заседании Совета 
ШСК. Выборы считаются действительными, если на заседании присутствовало не менее 2/3 членов 
Совета ШСК. Решение принимается простым большинством из числа присутствующих членов 
Совета ШСК. 
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